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À propos de Dentsply Sirona 
Dentsply Sirona est le plus grand 
fabricant au monde de produits et 
technologies dentaires professionnels, 
riche de plus d'un siècle d’innovation 
et de service consacrées à l’industrie 
dentaire et aux patients du monde 
entier. Dentsply Sirona développe, 
fabrique et commercialise des 
solutions complètes, y compris des 
produits de santé bucco-dentaire et 
autres appareils médicaux consom-
mables, au titre d’un portefeuille 
solide de marques mondialement 
implantées. Les produits de Dentsply 
Sirona apportent des solutions 
innovantes, efficaces et de haute 
qualité pour faire progresser les soins 
dispensés aux patients et fournir des 
services de dentisterie meilleurs et 
plus sûrs. Le siège social de Dentsply 
Sirona se trouve à Charlotte, North 
Carolina. Les actions de la société 
sont cotées aux États-Unis, à la 
bourse NASDAQ sous le symbole 
XRAY.  

Visitez le site  
www.dentsplysirona.com pour de plus 
amples informations sur Dentsply 

Sirona et ses produits. 

Dentsply Sirona réaffirme son engagement 
pour renforcer la position des femmes dans le 
secteur dentaire, à l'occasion de la Journée 
internationale de la femme  

Dentsply Sirona soutient depuis des années les femmes dans l'art 

dentaire par une série de mesures et d'initiatives de succès. 

L'entreprise a également fait de la diversité, de l'équité et de 

l'inclusion un élément clé de sa stratégie de développement durable 

« Beyond. Agir pour un monde meilleur. »  

Charlotte/Bensheim, le 8 mars 2022. À l'occasion de la Journée 

internationale de la femme, Dentsply Sirona, un des plus grands 

fabricants mondiaux de produits et de technologies dentaires 

professionnels a réaffirmé son engagement pour opérer un changement 

culturel et pour renforcer la position des femmes dans le secteur 

dentaire. Conformément à la devise de la journée 2022, « Dissiper les 

préjugés », Dentsply Sirona plaide en faveur d'un renforcement des 

mesures dans le secteur dentaire afin que les femmes aient les mêmes 

chances que les hommes, tout en faisant entendre leur voix, en faisant 

reconnaître leur expertise et en valorisant leurs réalisations.  

« Nous sommes déterminés à susciter un changement culturel à long 

terme afin de renforcer et valoriser la place des femmes au sein de 

l'entreprise et dans l'ensemble du secteur », a déclaré Erania Brackett, 

Chief Marketing Officer (Directeur Marketing) chez Dentsply Sirona. Nous 

avons fait de cette ambition un élément central de notre stratégie de 

développement durable « Beyond. Agir pour un monde meilleur » et je 

suis immensément fière de faire partie d'un conseil d'administration dans 

lequel 50 % des membres sont des femmes et/ou des membres de 

groupes ethniquement divers et où 60 % des comités du conseil sont 

présidés par des femmes. » 

Les programmes de l'entreprise favorisent la diversité, l'équité et 

l'inclusion  

Parmi les initiatives internes de Dentsply Sirona visant à promouvoir les 

femmes, DS Women est un groupe de ressources destiné aux 

collaboratrices ayant pour objectif d'aider les collaboratrices à atteindre 

leur plein potentiel et de favoriser l’accès des femmes à des postes 

d’encadrement, d’être force de proposition et d’occuper une place 

centrale dans l'entreprise. Dentsply Sirona organise également des 

sessions de formation et de sensibilisation pour tous les collaborateurs 

du monde entier sur la manière d'identifier et d'éliminer les préjugés, tout 

en favorisant l'inclusion sur le lieu de travail et en dehors. En outre, 

l'entreprise est signataire du Paradigme de l'engagement paritaire. Cet 

engagement vise à donner aux femmes et aux hommes le même 

pouvoir, le même statut et les mêmes chances, l'objectif ultime étant de 

parvenir à une parité totale entre les sexes d'ici 2030. Dentsply Sirona est 
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en avance sur cet engagement et vise à atteindre la parité hommes-

femmes et la parité salariale d'ici 2025.  

« Opérer le changement culturel de l'intérieur est un élément 

extrêmement important de notre stratégie de développement durable en 

ce qui concerne l'équité et l'inclusion », déclare Lisa Yankie, Chief 

Human Resources Officer (Directeur des Ressources Humaines et 

Communication) chez Dentsply Sirona. « Des employés aux étudiants en 

passant par les professionnels et les prothésistes dentaires, nous allons 

au-delà de la lutte contre les préjugés, les stéréotypes et la 

discrimination. » 

Contribuer au changement dans l'industrie 

Dentsply Sirona ne s’engage pas seulement auprès de ses propres 

employées pour contribuer aux changements dans la secteur, mais aussi 

à l’extérieur de l’entreprise. Le programme le plus remarquable est le 

Smart Integration Award (Prix de l'intégration intelligente) de Dentsply 

Sirona, qui récompense les idées novatrices et les concepts 

thérapeutiques réussis par des femmes, professionnelles de la santé 

bucco-dentaire. Le prix est ouvert aux femmes du monde entier qui 

travaillent en tant que dentistes ou prothésistes dentaires, permettant des 

échanges entre les participantes. Le Dr Shivi Gupta (États-Unis), lauréate 

du Smart Integration Award (Prix de l’intégration intelligente) 2021, a 

déclaré : « C'est un excellent rappel qu'il y a des cliniciennes comme moi, 

qui souhaitent constamment innover et offrir le meilleur à nos patients. 

J'ai hâte d'entrer en contact avec ce groupe de partage dynamique 

composé de femmes dentistes et de le développer. » La prochaine 

occasion de participer sera en 2023. De plus amples informations sur le 

prix sont disponibles sur le site web de l'entreprise : 

https://www.dentsplysirona.com/en-us/lp/smart-integration-award.html 

En outre, Dentsply Sirona parraine un programme mondial de 

développement personnel appelé « First to 50 », qui promeut les femmes 

dentistes, les expertes et les assistantes dentaires en tant qu'oratrices 

lors d'événements du secteur et fournit une formation structurée aux 

orateurs pour tous les niveaux d'expérience. Le programme a été lancé 

pour permettre la représentativité des orateurs femmes et hommes dans 

la composition de la communauté dentaire. Trois classes de femmes ont 

été diplômées du programme First to 50 et quatre nouvelles classes de 

femmes participent à cette formation en 2022. 

Par ailleurs, Dentsply Sirona est un partenaire de Women in DSO, une 

association qui propose des programmes de mentorat, d'apprentissage et 

de développement aux femmes travaillant dans des organisations de 

services dentaires. Afin de promouvoir la diversité des personnes 

démarrant dans le secteur dentaire, Dentsply Sirona a soutenu BrownGirl 

RDH, une organisation américaine à but non lucratif qui vise à changer 

les mentalités sur les personnes pouvant travailler dans le secteur 

dentaire, à éliminer les barrières culturelles et économiques et à créer 

des passerelles vers les carrières dentaires. 

https://www.dentsplysirona.com/en-us/lp/smart-integration-award.html
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Le rapport sur le développement durable Dentsply Sirona est disponible 

(en anglais) pour : https://www.dentsplysirona.com/en-ae/company/our-

sustainability.html 

 

 

 

PHOTOS 
Les liens vers les photos sont disponibles sur le site Internet 

> Téléchargement. 

 

  

Fig. 1: Lisa Yankie, Chief Human 
Resources Officer of Dentsply Sirona 

Fig. 2: Erania Brackett, Chief 
Marketing Officer of Dentsply Sirona 

  

 

 

Fig. 3: Logo du Smart Integration 
Award (Prix de l’intégration 
intelligente) 

Fig. 4: First du 50 logo 
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Fig. 5: Dr. Shivi Gupta (USA), lauréate 
du Smart Integration Award (Prix de 
l’intégration intelligente) 2021  

 

 

 

 


